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Comisia de concurs numitd prin Decizia nr. 100/05.04.2023 s-a intrunit si a procedat la
analizarea si selectarea dosarelor candidatilor inscrisi la concursul organizat pentru ocuparea
postului vacant de SEF BIROU RESURSE UMANE din cadrul BIROULUI RESURSE UMANE,
SERVICIUL RESURSE UMANE-SALARIZARE.

Comisia a selectat dosarele pe baza indeplinirii de catre candidati a cerintelor postului
(vechimea a fost calculatd de catre secretarul desemnat din partea SRUS) si a validat dosarele

PROCES VERBAL DE SELECTIE A DOSARELOR DE CONCURS
Incheiat astazi, 02.05.2023

candidatilor pentru participarea la proba scrisa din data de 04.05.2023 a concursuiui.
Rezultatele selectiei dosarelor sunt urmatoarele:

l
Nr. ID Admis/ Motivul respingerii dosarului
crt candidat Respins ping
6420/26.04.2023 ADMIS | e
6448/26.04.2023 ADMIS | = esee
6551/ 28.04.2023 RESPINS Nu indeplineste conditia din anunt
(vechime 5 ani manager resurse umane la

societati cu peste 100 de salariati)

Contestatiile se pot depune pana in data de 03.05.2023, ora 15:00.
Candidatii declarati admisi la selectia dosarelor se vor prezenta cu actul de identitate n
data de 10.05.2023, ora 10:00, pentru proba scrisa la sediul CT BUS SA.
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Intocmit,
Secretar comisie




